

ADVERTÊNCIA DICIPLINAR COM SUSPENSÃO 
 


Ao Funcionário

Sr.(ª) : ___________________________

 
           Vimos pela presente aplicar-lhe a pena de suspensão disciplinar com suspensão disciplinar , por ____ dia(s) a partir desta data, em razão da seguinte ocorrência:
   
Descrever o motivo da advertência:
	  
 	Esclarecemos que a reincidência em procedimentos análogos poderá, por sua repetição, configurar justa causa para a rescisão do contrato de trabalho.

Reassumindo suas funções em DIA/MÊS/ANO, observe as normas reguladoras da relação de emprego, para que não tenhamos, no futuro, de tomar as enérgicas medidas que nos são facultadas pela legislação vigente.

[bookmark: _GoBack]Certos na sua melhor compreensão ao acima explanados subscrevemo-nos, solicitando assim o seu ciente.

São Leopoldo, ___de   ______________  de 2017.

   



______________________________         	_______________________________           Nome da Empresa 				        NOME DO FUNCIONÁRIO
  


_______________________________
Testemunha:
CPF:                                                                                         
